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基本目標Ⅱ 子育て世代を全力で応援するまち 

Ⅱ-1 結婚・妊娠・出産・子育ての切れ目のない支援 

・希望出生数をかなえるための環境整備を行い、子育て世代を全力で応援する

ことで、仕事と子育てが両立可能な「ひと」が集まるまちを目指す。 

・結婚・妊娠・出産・子育ての切れ目のない支援を行い、結婚や出産を望むす

べての人が希望をかなえられるよう努める。 

(1) 結婚･妊娠の希望を全力で応援 
・結婚や妊娠に対する希望に寄り添う支援を行う。 

・若い世代に対する妊娠・出産に関する正しい知識の普及・啓発を図るとと

もに、結婚・妊娠・出産のための健康づくりを推進する。 

結婚・妊娠に対する前向きな機運の醸成 
高校生、大学生や企業等の新入社員等の若年層に対して、家族形成並び

に結婚や妊娠を前向きに考える機会を提供するとともに、結婚に係る仲

介役の活動を支援する。 

希望する妊娠・出産を実現するため、結婚前の段階から、妊娠や不妊に

関する知識の普及啓発を実施し、人生設計を考える機会を創出する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 全妊婦の内、20 歳～34 歳に妊娠した人の割合

75.0% 76.0%

不妊に対する包括的な支援
不妊の悩みを抱える人に、専門医による面談や、助産師等による電話相

談を実施することで、早期の受診行動につながるよう情報提供を行うと

ともに、不妊治療に対する支援を行う。

重要業績評価指標(KPI) 

・ 特定不妊治療（初回）治療開始時平均年齢

34.8歳 35歳未満を維持

(2) 安心して出産・子育てできる環境づくり
・子育て世代が子どもを安心して生み育てられるように、妊娠・出産に関す

る不安や出産して間もない母親や乳幼児を持つ親の育児不安・負担を軽減
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するため、切れ目のない支援を実施する。

母子の健康の保持・増進 
保健師などの専門職による母子健康手帳の交付や赤ちゃん訪問など、す

べての妊産婦、乳幼児の状況を把握し、関係機関と連携しながらきめ細

かな支援を実施する。

産後ケアや育児サポート事業の積極的な活用を支援することで、出産後

間もない母親が安心して育児ができる環境を整備する。

重要業績評価指標(KPI) 

・ 妊娠・出産の支援に満足している人の割合

91.2% 92.2%

(3) 待機児童の解消と子育て支援の充実 
・保育を必要とする子どもたちの受け入れ態勢を整えるとともに、放課後の

子どもたちの居場所づくりを通じて、子育てがしやすい生活環境を整備す

る。

・市民主体の子育てサポートの促進など、仕事と子育てが両立できる環境づ

くりを支援することで、家庭と企業、地域が一体となって子どもたちに愛

情を注ぎ、その成長を見守る環境を整える。

保育施設・放課後児童会の拡充 
待機児童解消のため、認定こども園や保育所の創設、増改築などを推進

し受け皿を確保する。 

市民団体や法人など多様な主体による放課後の子どもたちの居場所づく

りを推進する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 保育所など利用待機児童数

31人 0人
・ 放課後児童会利用待機児童数

601人 0人

地域の子育て力の向上 
子育て中の親子を地域で支える子育て支援ひろばを充実するなど、地域

において子育て家庭の不安を緩和し、子どもの健やかな育ちを支援する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 地域子育て支援拠点延べ利用者数

321,846人/年度 369,500人/年度
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子育てに対する不安や負担の軽減
子どもと家庭に対して、関係機関と連携し総合的な相談体制の強化・充

実を図る。

医療費助成を始めとし、幼児教育・保育、学校教育などの子育てに要す

る費用負担の軽減に取り組む。 

地域と連携して子どもの貧困対策を推進する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 子育て中の市民が「子育てがしやすくなっている」と感じる割合

49.8% 54.0%
・ 学習支援事業実施箇所数

17 か所 26 か所

Ⅱ-2 「創造都市・浜松」を担う次代の育成 

・将来を担う地域の宝である子どもたちの個性に応じ、意欲と才能を引き出す

教育を進め、一人ひとりのニーズに応じた支援を行うことで「創造都市*・

浜松」の未来を担う「ひと」を育てる。 

・市民総がかり教育を推進し、地域とともにある教育環境づくりを行う。 

*創造都市 : 地域固有の文化や資源を活かした創造的な活動が活発に行われ、その活動が新しい価値や文化、
産業の創出につながり、市民の暮らしの質や豊かさを高めていく都市。

(1) 第 2・第3のノーベル賞受賞者の育成 
・能力や興味に応じた学びの機会と場を整えることで、子どもたちの意欲と

才能を最大限に引き出し伸ばす教育を推進する。

子どもの才能を伸ばす特別課外講座の充実 
産官学の連携により、一人ひとりの“得意”を伸ばす理数、ものづくり、

ICT などの特別課外講座を実施し、将来の浜松を担う人材を育成する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 全国レベルのコンテスト入賞者数

14人 20人

子どもの興味を引き出す機会の充実
音楽や美術を中心とした芸術や地域の伝統文化などに触れる機会を設け、

（累計）

（累計）
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創造性豊かな人材を育成する。 

最新の科学や地域の歴史、幅広い学習に対応できる図書の充実などによ

り、主体的な学習活動を支援する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 生涯学習施設や図書館などにより、知的好奇心が満たされていると思

う人の割合

33.0% 35.0%

(2) 地域の力を活かした市民総がかりのひとづくり 
・すべての子どもたちが生きる力を身に付けられるよう、教職員の指導力の

向上や教育環境の整備・充実に取り組む。

・家庭や地域、企業、各種団体などが一体となって子どもの教育に取り組む

環境を整える。

・不登校、外国人、障がいのある子どもへの支援体制を整備する。

・互いの個性を認め合い、心の通い合う温かで優しい人間関係を築き、いじ

めをしない、許さない子どもを育成する。

学校・家庭・地域の連携による学校づくり 
家庭や地域の学校運営への参画を促進し、企業、大学、NPO などが一体

となって子どもの教育に取り組む場を創出することで、浜松の子どもを

みんなで育てる環境を整備する。 

学校、家庭、地域が目標やビジョンを共有し、地域と一体となって「特

色ある学校づくり」を推進する。 

子どもたちが「確かな学力」と「生きる力」を身に付けるための、小学

校と中学校の垣根を越えた教育を推進する。 

重要業績評価指標(KPI) 

・ 学校運営協議会制度（コミュニティ・スクール ）導入校数

24校 144校
・ 保護者や地域の人材を活用した授業の実施率

86.0% 90.0%
*コミュニティ・スクール（「地域とともにある学校」）: よりよい教育の実現のため、保護者や地域住民が一
定の権限と責任を持って学校運営に参画する仕組み。

郷土愛をはぐくむ教育の実践 
地域で活躍している人から直接話を聞いたり、地域の先人、自然環境、

歴史や文化などを調べたりする活動を充実させ、子どもたちが地域のよ

さを知り、地域への誇りを持つことができる教育活動に取り組む。

起業家教育を通して“やらまいか精神”を醸成させ、将来浜松を支え活

躍する人材を育成する活動に取り組む。

（累計）
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重要業績評価指標(KPI) 

・ 自分が住んでいる地域が好きな子どもの割合

91.5% 95.0%

子どもの個性に応じた支援体制の整備 
不登校児童生徒への相談体制を強化し、学校復帰に向けた仕組みを発展

させる。

外国人の子どもの学習機会を確保するため、日本語能力に応じた支援を

行うとともに、関係機関と連携し、不就学を防止する。

心身に障がいのある児童生徒が在籍する学校に発達支援教室を設置し、

包摂的かつ公正な質の高い教育体制の充実を図る。

重要業績評価指標(KPI) 

・ 校内適応指導教室における児童生徒の改善率

65.0% 70.0%
・ 新規不登校児童生徒の割合

50.6% 50.0%未満
・ 外国人の子どもの不就学

2人  ゼロ達成
・ 日本語指導を必要とする児童生徒への支援達成率

99.0% 100.0%
・ 発達支援教室数（１教室につき１人の支援員を配置）

92教室 117教室
（累計）


