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（総合計画体系）

・

・

◇政策の概要

◇政策のコスト（千円）
予算
決算

人件費（A）
報酬（B）
年間経費(予算又は決算+A+B)

◇政策の指標

◇平成28年度の政策評価（政策の概要）

◇平成28年度の政策評価（政策の進捗・課題）

平成 29 7平成29年度
（管理番号） （担当課） （責任者） （作成日）

1000615000 ユニバーサル社会・男女共同参画推進課 石川　淳

協働に関わる多様な主体が連携し、協働による質の高い市民サービスが提供されてい
る。

政策シート （政策名） 自由な選択の実行が保障されたユニバーサル社会の実現

（予算費目名） ユニバーサル社会・男女共同参画推進費　　　　

「分野」 地方自治・都市経営

30年後の姿 協働による持続可能な都市経営を推進し、全国をリードする自立した基礎自治体になってい
る。

年齢、性別、能力、国籍などの違いに関わらず、市民一人ひとりが社会の担い手として自立し、相互に尊重しつ
つ支え合いながら自由に社会参加することができるように、多様性の理解や環境整備を進め、誰もが安心して
快適に暮らすことができるユニバーサル社会の実現を目指します。

10年後の目標

H28 H29H27

公共インフラの整備・維持・管理に民間活力の導入が進んでいる。

◆基本政策 だれもがいきいきと暮らせる市民主体の地域社会の実現
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政策指標

ユニバーサルデザインによるまちづくりに対する

市民満足度

ユニバーサルデザインの理解度

単位

％

％

年齢、性別、能力、国籍などの違いに関わらず、市民一人ひとりが社会の担い手として自立し、相互に尊重しつ
つ支え合いながら自由に社会参加することができるように、多様性の理解や環境整備を進め、誰もが安心して
快適に暮らすことができるユニバーサル社会の実現を目指します。

＜進捗＞ 計画通り

・第２次浜松市ＵＤ計画・第１期推進計画（H24-H28）に基づき、「思いやりの心が結ぶ優しいまち」の実現に向け
て、市民や事業者と協働でＵＤを推進する事業を展開した。
・平成28年度のＵＤによるまちづくりに対する市民満足度は、前年度14.0％から0.9ポイント下がって13.1％とな
り、目標数値の15％が達成できなかったが、第２次浜松市ＵＤ計画・第２期推進計画（Ｈ29-33）を策定し、新規
事業「東京オリンピック等を契機とするＵＤ推進事業」に着手するなど、事業全般としては計画どおりに進んでい
る。
・今後は新計画に基づき、市民や事業者との連携をさらに深め、ＵＤの推進を図る。

-
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◇政策実現のために実施する事業一覧

※人工単価（千円）正規7,000 再任用(h31)3,600 再任用(h26)2,600 非常勤2,800

000615000 1平成29年度
（管理番号） （担当課） （責任者） （作成日）

コスト
（千円）

ユニバーサル社会・男女共同参画推進課 石川　淳

事業費
（千円）

人工

平成 29 7

報酬
（千円）

正規
再任用
(31h)

再任用
(26h) 非常勤

事業名
総
合
戦
略

重
点
戦
略

主
要
事
業

完
了

3.01 ユニバーサルデザイン推進事業 ○○○ 48,850 8,746 4.5 204
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◇事業目的・事業対象

◇事業の概要

◇事業の性質

◇事業のコスト

◇事業の指標（H30：重点戦略最終年度、H31：総合戦略最終年度、H36：基本計画最終年度）

ユニバーサル社会・男女共同参画推進課 石川　淳 平成 29 7 1

事業シート （事業名） ユニバーサルデザイン推進事業

平成29年度
（管理番号） （担当課） （責任者） （作成日）

000615000

すべての人が暮らしやすいまちを築くため、様々な特性や習慣の違いなど多様性の理解を進め、一人ひとりが思
いやりの心をもって主体的に行動できるよう、市民、事業者及び市の協働によりユニバーサルデザインによるま
ちづくりを推進する。

　○小中学校等におけるＵＤ学習の支援
　　・ＵＤ学習資料配付（小４、中１）、出前講座、施設見学、ＵＤサポーター派遣、企業のＵＤ出前講座等
　○市民、事業者、学術機関等と協働でＵＤを推進する事業
　　・ＵＤ提案事業、ＵＤプラス開催、東京オリンピック等を契機とするＵＤ推進事業等

【重点戦略項目　№126】
　○ユニバーサルデザイン普及啓発事業
　　・ＵＤについての理解を深め、様々な人の配慮方法等について普及啓発するセミナーや講演会等の開催
　○職員、教職員研修
　　・庁内におけるＵＤの浸透や情報伝達・配慮方法等を学ぶ研修の実施

開始年度 終了予定 会計区分 事務区分 根拠法令等
総合
戦略

重点
戦略

主要
事業

○ ○

事業費(千円)

H12 一般会計 自治事務(その他）
浜松市ユニバーサルデザイン

条例
○

決算

3.0

人工

6,714

国・県支出

人件費(報酬等) (千円)
人件費　(千円) 42,640
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126

年度 H27

主な事業活動・事業成果　指標（単位） 総合戦略施策体系 重点戦略項目No
ＵＤセミナー等の参加者数(人）　※目標値：累計 -

H29 H30

実績値 198 605
目標値 150 1,000
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33
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総合戦略施策体系 重点戦略項目No
ＵＤ出前講座受講率（％）　 - －
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実績値
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実績値
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一般会計繰入金
一般財源
その他
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再任用(h31)

2.0
1.0
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◇平成28年度の事業評価

・平成28年度の事業の概要

・ 事業の成果と課題

・ 事業の見直し
実施結果

/

今後の方向性

/

平成29年度 （管理番号） （担当課） （責任者） （作成日）
000615000 ユニバーサル社会・男女共同参画推進課 石川　淳 平成 29 7 1

収集・分析 事業費

　○小中学校等におけるＵＤ学習の支援
　　・ＵＤ学習資料配付（小４、中１）、出前講座、施設見学、ＵＤサポーター派遣、企業のＵＤ出前講座等
　○市民、事業者、学術機関等と協働でＵＤを推進する事業
　　・ＵＤ協働委託事業、ＵＤプラス開催、東京オリンピック等を契機とするＵＤ推進事業等
　○第２次浜松市ユニバーサルデザイン計画・第２期推進計画の策定
　　・ＵＤ意識調査（調査対象：市民2500人、事業者等500人）、パブリック・コメント

【重点戦略項目　№126】
　○ユニバーサルデザイン普及啓発事業
　　・ＵＤについての理解を深め、様々な人の配慮方法等について普及啓発するセミナーや講演会等の開催
　○職員、教職員研修
　　・庁内におけるＵＤの浸透や情報伝達・配慮方法等を学ぶ研修の実施

指標の達成度

計画通り

・前計画の期間満了に伴い、第２次UD計画・第２期推進計画を策定した。
・指標「ＵＤセミナー等の参加者数」は、目標の150人を大きく上回り407人に啓発した。（累計605人）
・指標「出前講座受講率」は、28％（48校/171校※私立、特支含む）となり、前年を下回った（前年比5％減・9校
減）。学校教育のＵＤ推進は、新計画で重点施策となっているため、出前講座をはじめとした学習支援の拡充を
図っていきたい。
・新規事業「東京オリンピック等を契機とするＵＤ推進事業」として、ユニバーサルツーリズムの受入体制づくりの
ため、観光事業者等を対象にセミナーや市内観光施設等のＵＤ調査を実施した。今後も市内事業者等との連携
を強化し、ユニバーサルツーリズム受入環境整備の推進に向けて事業を展開していく。

大項目 改善 小項目 条例・要綱等 現状 人工 現状

・第２次ＵＤ計画・第１期推進計画期間満了に伴い、これまでの取組の評価、課題を抽出して、様々な社会環境の
変化に対応するべく第２期推進計画を策定した。
・市民・事業者のニーズを集約し、新計画に反映させるため、ＵＤ意識調査を実施した。

大項目 改善 小項目 協働・助成 現状 人工 現状

・第２期推進計画に基づき、ＵＤによるまちづくりを進めていく。
・ＵＤを推進する人材を育成し、ＵＤ学習支援を市民協働により進めていく。
・事業者との連携を強化し、ユニバーサルツーリズムの受入体制づくりを進めていく。

委託・指定管理 事業費
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◇事業工程表（No.：重点戦略項目No）

（責任者） （作成日）
平成 29

高齢者や障がい者など
多様性の理解を進め、
情報伝達や配慮方法等
についてのセミナーや研
修等を開催する。

高齢者や障がい者など
多様性の理解を進め、
情報伝達や配慮方法等
についてのセミナーや研
修等を開催する。

7 1

H30H29 

補助シート （事業名）ユニバーサルデザイン推進事業

平成29年度 （管理番号）
000615000 ユニバーサル社会・男女共同参画推進課

（担当課）
石川　淳

126

高齢者や障がい者など
多様性の理解を進め、
情報伝達や配慮方法等
についてのセミナーや研
修等を開催する。

高齢者や障がい者など
多様性の理解を進め、
情報伝達や配慮方法等
についてのセミナーや研
修等を開催する。

No. H27 H28
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◇事業目的・事業対象

◇事業の概要

◇事業の性質

◇事業のコスト

◇事業の指標（H30：重点戦略最終年度、H31：総合戦略最終年度、H36：基本計画最終年度）

実績値

年度 H27
目標値

H36H28 H29 H30 H31

主な事業活動・事業成果　指標（単位） 総合戦略施策体系

実績値

重点戦略項目No

年度 H27
目標値

H36H28 H29 H30 H31

主な事業活動・事業成果　指標（単位） 総合戦略施策体系

実績値

重点戦略項目No

年度 H27
目標値

H36H28 H29 H30 H31

総合戦略施策体系

実績値

重点戦略項目No主な事業活動・事業成果　指標（単位）

目標値

重点戦略項目No
-

H36

非常勤

年度 H27 H28 H29 H30 H31

主な事業活動・事業成果　指標（単位） 総合戦略施策体系

0.9
再任用(h31)

人件費　(千円) 6,300 6,300 6,300

人工

正規 0.9 0.9

再任用(h26)

一般会計繰入金
人件費(報酬等) (千円)

その他
一般財源 784 774 1,091

774
国・県支出
市債

H27 H28 H29

事業費(千円) 予算 1,238 1,151 1,091
決算 784

重点
戦略

主要
事業

－

開始年度 終了予定 会計区分 事務区分 根拠法令等
総合
戦略

（作成日）
000615000

平成29年度
（管理番号） （担当課） （責任者）

事業シート （事業名） ユニバーサル社会・男女共同参画推進運営経費（一般諸経費のみ）

ユニバーサル社会・男女共同参画推進課 石川　淳 平成 29 7 1


