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報 道 発 表 

 

企業向け女性活躍推進セミナー「女性が働きやすい職場づくり 

～“当たり前”を、見直してみませんか～」開催について 

市内企業に対し、女性活躍や女性が働きやすい職場環境づくりの重要性を啓発するた

めのセミナーを実施します。 

経営戦略としての「女性活躍推進」をテーマに、全社の生産性を高める働きやすい職

場づくりについての講演を行います。また、浜松市内の先進企業による、女性が働きや

すい職場づくりの実践事例もご紹介します。 

本事業は、若い女性の転出超過抑制を目的として、女性が安心して活躍できる環境を

整え、すべての人にとって魅力的で、活力に満ちた都市を目指す「女性に選ばれるまち

プロジェクト」の取組みとして実施します。 

つきましては、セミナー実施について取材・報道くださいますようお願いいたします。 

 
記 

 

１ 開催概要 

日 時 2026年 10月 15日（木）13：30～15：00 

開 催 形 式 オンライン配信 

対 象 浜松市内企業の経営者、管理職、管理職候補の従業員、 

人事労務管理担当者等 

参 加 費 無料 

お 申 込 み 

 

以下の専用サイトからお申し込みください。 

https://sigma-jp.co.jp/education/event/hamamatsu-woman/  

お 問 合 せ 株式会社東海道シグマ（セミナー事務局）【電話】0120-034-036 

 

２ プログラム概要 

 【第１部】基調講演 

   テーマ：経営戦略としての「女性活躍推進」 

～全社の生産性を高める、働きやすい組織づくり～ 

   講 師：高橋 紀子氏（合同会社 MNキャリア 代表） 

 【第２部】事例発表 

   発表企業：株式会社天竜組 

        浜松いわた信用金庫 

 【第３部】意見交換・質疑応答 

 

https://sigma-jp.co.jp/education/event/hamamatsu-woman/

