
〈子育て支援休暇・休業〉

産前産後休暇 出産予定日前8週、後8週取得できます（母のみ）

配偶者出産補助休暇 配偶者が出産するとき2日取得できます（父のみ）

育児参加休暇 子が１歳に達する日までの間に5日取得できます（父のみ）

育児休業 3歳の誕生日の前日まで取得できます（父母ともに）

（1歳の誕生日の前日まで給付金あり、その後無給）

部分休業 小学校就学する前の子がいる場合（父母ともに）

消防の男性育児休業取得率

令和6年度

５６％

特別休暇もあり、消防現場の勤務者の勤務形態の場合、1日おきに昼間育児をすることも可能なため、
育児休業を取得しなくても育児参加しやすい環境です。勤務時間表参照

健康保険 雇用保険 職員厚生会

静岡県市町村共済組合に加入 公務員のため加入なし 慶弔祝い金等あり
育児休業等の給付金制度あり 会員制福利厚生サービス加入
人間ドック助成あり 映画・テーマパーク・宿泊
県内の公営施設等の助成あり 施設・自主研修等の割引あり

〈福利厚生〉


