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令和８年２月１０日 浜松市 総務部 

人事課 人材開発グループ  

℡：053-457-2088   

 

 

 報 道 発 表 
 

職員の表彰について 

市民協働で築く「未来へかがやく創造都市・浜松」 

 

本市では、職員のモチベーションを高め、個人・組織能力の向上につなげていくこと

を目的として、職員表彰制度を実施しています。 

このたび、令和７年度の被表彰者が決定しましたので、下記のとおり表彰式を行いま

す。 

 

記 

 

１ 表彰制度の概要 

浜松市職員の表彰に関する規則に基づき、次のいずれかに該当する職員を市長から

表彰するもの 

（１）職務上有益な発明、発見又は顕著な成果を挙げた職員 

（２）市職員の模範として推奨すべき善行があった職員 

（３）職員クレドに基づく行動を実践することにより、市のイメージアップに貢献 

した職員 

（４）職務外において特に優秀な成績を修め、市のイメージアップに貢献した職員 

（５）自己啓発により、職務上有益なものとして定める資格若しくはこれと同等の 

資格を取得した職員 

 

２ 令和７年度の被表彰者 

個人８名、１グループ（５名） 

【内訳】 

・模範となる善行                  １名 

・職員クレドの実践による浜松市のイメージアップ   １グループ（５名） 

・自己啓発による資格取得              ７名 

 

３ 表彰式 

（１）日時      令和８年２月１８日（水） 

午前１０時～午前１１時 

（２）場所      浜松市役所本館５階 庁議室 

（３）表彰状授与者  浜松市長 

 

 

 



 令和８年２月１０日  
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市民協働で築く「未来へかがやく創造都市・浜松」 

使ってみよう！ 
外国人にも 
日本人にも 
わかりやすい 

やさしい日本語 
に  ほん  ご 

令和７年度 職員表彰 被表彰者一覧 
 

 １ 浜松市職員表彰実施要綱 第３条第１項第２号（模範となる善行） １名 

所属 職氏名 功績等 

道路企画課 事務職員 主任 乗松 隆 消防団員として２０年間活動

し、天竜支団で分団長を務め

た。 

 

２ 浜松市職員表彰実施要綱 第３条第１項第３号 

（職員クレドの実践による浜松市のイメージアップ） １グループ（５名） 

所属 職氏名 功績等 

警防課 消防吏員 専門監 河島 昌吾 消防活動時の安全性に大きく

寄与する製品を企業と共同開

発し、その必要性や実用性か

ら全国販売されたことで、浜

松市のイメージアップに繋が

った。 

中消防署 曳馬野出張所 消防吏員 副主幹 野本 怜祐 

消防総務課 消防吏員 副主幹 戸田 純平 

警防課  消防航空隊 消防吏員 主任  村松 弘一郎 

東消防署 有玉出張所 消防吏員 主任  戸塚 樹 

 

３ 浜松市職員表彰実施要綱 第３条第１項第５号（自己啓発による資格取得） ７名 

所属 職氏名 功績等 

公共建築課 技術職員 主任  三輪 一聡 技術士（上下水道部門） 

警防課 消防航空隊 消防吏員 副主幹 増田 喬 気象予報士 

建築行政課 技術職員 主任  益田 晃宏 一級建築基準適合判定資格 

環境政策課 技術職員 主任  宮﨑 裕紀 公害防止管理者 

産業振興課 事務職員 参事  入手 昭則 社会保険労務士 

生活衛生課 薬 剤 師 主任  西山 大介 第一種放射線取扱主任者 

介護保険課 事務職員 副主幹 前 和恭 特定社会保険労務士※ 

  ※別表に定める資格と同等の資格を取得したことによる表彰 

 

＜参考＞表彰対象となる資格（浜松市職員表彰実施要綱 第３条別表） 

  

 

 

 

 

 
 

（※ただし、大気関係一種、水質関係一種、騒音・振動関係、ダイオキシン類関係の４種目 

全てを取得することが必要） 

一級建築士、エネルギー管理士、技術士、気象予報士、一級建築基準適合判定資格、

建築設備士、建築物環境衛生管理技術者、公害防止管理者※、構造設計一級建築士、

公認会計士、司法書士、社会保険労務士、税理士、設備設計一級建築士、測量士、 

第一種電気主任技術者、第二種電気主任技術者、中小企業診断士、土地家屋調査士、

不動産鑑定士、弁護士（司法試験）、弁理士、第一種放射線取扱主任者、環境計量士

（濃度関係、振動・騒音関係） 


