
令和７年度第５回 

浜松市障がい者自立支援協議会企画会議会議録 

 

１ 開催日時  令和７年１２月１２日（金） 午前９時３０分～午前１１時３０分  

 

２ 開 催 場 所  浜松市役所北館１階 １０１・１０２会議室 

 

３ 出 席 状 況 

法人名 出席者氏名 参加方法 

ソーシャルインクルー株式会社 石田 奈美子 会場 

廣瀬 美保 会場 

野尻 かなえ 会場 

有薗 香織 オンライン 

猪俣 愛 オンライン 

髙岡 綾香 オンライン 

山本 淳子 オンライン 

外村 茂 オンライン 

高木 幸義 オンライン 

高塚 大生 オンライン 

株式会社ラシエル 高山 慶太 会場 

鈴木 匠 会場 

飯田 秋寿 会場 

稲葉 健斗 オンライン 

株式会社 SDGS 鈴木 美知瑠 会場 

増田 純也 オンライン 

ユースタイルラボラトリー株式会社 松原 浩二 会場 

佐藤 謙吾 オンライン 

岡本 裕美 オンライン 

株式会社デジタルヘルス 田中 知佳 会場 

伊藤コネクト株式会社 伊藤 裕基 会場 

特定非営利活動法人トータルケアセンタ

ー 

森川 武 オンライン 

株式会社 NGA 末吉 文美 オンライン 



 

所属 出席者氏名 

障害保健福祉課  
大庭 靖史 
鈴木 史哉 
白柳 麻衣子 

中央福祉事業所社会福祉課 障害福祉第二グループ 石川 鉄兵 
中央福祉事業所社会福祉課 東社会福祉グループ  中谷 知由 
中央福祉事業所社会福祉課 西社会福祉グループ 杉森 泉 
中央福祉事業所社会福祉課 南社会福祉グループ 小枝 信幸 
浜名福祉事業所社会福祉課 北社会福祉グループ 山本 睦代 
浜名福祉事業所社会福祉課 障害福祉グループ 島田 佐栄実 
天竜福祉事業所社会福祉課 障害福祉グループ 戸塚 美幸  

浜松市障がい者基幹相談支援センター 

後藤 翔一朗 
野島 和樹 
小杉 茉巳 
本宮 早奈映 

中障がい者相談支援センター 藤川 晴海 
東障がい者相談支援センター 平野 明臣 
西障がい者相談支援センター 袴田 章彦 

南障がい者相談支援センター 古澤 則仁  
北障がい者相談支援センター 金森 勇人 
浜北障がい者相談支援センター 大柳豆 勇太 
天竜障がい者相談支援センター 欠席 

 
４ 議 事 内 容 
  浜松市障がい者自立支援協議会からの要望、助言について 

  【対象事業所】 

・ソーシャルインクルーホーム浜松神田町 

・ソーシャルインクルーホーム浜松丸塚町 

・ソーシャルインクルーホーム浜松長鶴町 

・ソーシャルインクルーホーム浜松雄踏町 

・ソーシャルインクルーホーム浜松馬郡 

・ソーシャルインクルーホーム浜松細江町 

・ソーシャルインクルーホーム浜松新原 

・グループホーム RASIEL 高丘 



・グループホーム RASIEL 萩丘 i 

・グループホーム RASIEL 西浅田 

・グループホーム RASIEL 西浅田 ii 

・グループホーム RASIEL 気賀 

・SDGS ホーム浜北新原 

・SDGS ホーム浜北本沢合 

・ユースタイルホーム浜松佐鳴台 

・ユースタイルホーム浜松神田町 

・あやめはうす浜松南 

・障害者グループホームえんじゅの樹 

 

５ 会議録作成者   障害保健福祉課地域生活支援グループ  
 
６ 記 録 の 方 法   発言者の要点記録フォルダー 
           録音の有無  無 
７ 会 議 記 録 
（１）浜松市障がい者自立支援協議会からの要望、助言について 

  ○基幹相談支援センターから資料に基づき浜松市障がい者自立支援協議会か

らの要望、助言について説明 

  【対象事業所】 

· ソーシャルインクルーホーム浜松神田町 

· ソーシャルインクルーホーム浜松丸塚町 

· ソーシャルインクルーホーム浜松長鶴町 

· ソーシャルインクルーホーム浜松雄踏町 

· ソーシャルインクルーホーム浜松馬郡 

· ソーシャルインクルーホーム浜松細江町 

· ソーシャルインクルーホーム浜松新原 

  ＜意見＞ 

  ○中エリアからの意見 

· 事業所におけるイベントに力をいれている。この取り組みは継続していた

だきたい。 

· 今後は、利用者からの要望を取り入れながらイベントを企画してもられる

といい。 

· 地域との繋がりについて、エリア連絡会にも相談いただき、一緒に考えて

いきたい。 

  ○東エリアからの意見 



· 緊急時の受け入れ等についても協力いただき感謝している。 

· 事業所におけるサービスの質の部分について利用者同士の繋がりを構築

するため、利用者主体でイベントの開催ができるといい。 

· 職員のスキルアップの部分に関して、外部講師を入れて研修を行う等によ

り事業所内でのスキルアップを検討していただきたい。 

  ○西エリアからの意見 

· 利用者一人一人と向き合いながら支援が出来ている。 

· 事業所内における個別の事例も踏まえて、困った際には障がい者相談支援

センターに相談していただき一緒に地域づくりをしていきたい。 

· 地域との繋がりについては、地域住民の方の理解を得ながら活動を行うこ

とを意識して活動いただきたい。 

  ○北エリアからの意見 

· エリアの連絡会へのご協力をいただき感謝している。事例検討を今後も続

けていけると人材育成にもつながると考えているため、今後も協力をいた

だきたい。 

· 事例検討の中で、現場の職員も参加してもらえたことは非常に有効だった

と感じるため、今後も現場の職員が参加できるよう事業所として協力体制

を作っていただきたい。 

· 中、北エリア連携で行っている、グループホーム連携推進プロジェクトへ

の積極的な参加検討いただき、グループホーム同士での関係性作りをして

いただきたい。 

· グループホームにおける女性の受け入れ枠を増やしていくことについて

ご検討いただきたい。 

  ○浜北エリアからの意見 

· 緊急時の受け入れだけでなく、精神科病院からの受け入れについても積極

的に対応いただき感謝している。 

· アセスメントの部分について、強度行動障害に関する事例検討を開催する

ので、グループホーム内でも対応に苦慮しているケースがあれば参加を検

討いただきたい。 

 

○基幹相談支援センターから資料に基づき浜松市障がい者自立支援協議会か

らの要望、助言について説明 

  【対象事業所】 

· グループホーム RASIEL 高丘 

· グループホーム RASIEL 萩丘 i 

· グループホーム RASIEL 西浅田 



· グループホーム RASIEL 西浅田 ii 

· グループホーム RASIEL 気賀 

＜意見＞ 

  ○中エリアからの意見 

· 意見交換の中では、職員のスキルアップについて課題だとご発言があっ

たが人材育成に関しては、エリア連絡会の活動に参加してもらいながら

事業所における人材育成に取り組んでいただけるといい。 

○北エリアからの意見 

· 人材育成について取り組むにあたり、事業所内の事例について事例検討

できるといいと考えているため、北エリア連絡会で行っている事例検討

会への参加について検討いただきたい。 

· 事例検討にあたっては、現場の職員の方が事例検討会に出ることが出来

れば、チーム作りや組織作りに役立つため、現場職員が事例検討会等に参

加しやすい環境づくりにご協力いただきたい。 

 

○基幹相談支援センターから資料に基づき浜松市障がい者自立支援協議会か

らの要望、助言について説明 

  【対象事業所】 

· SDGS ホーム浜北新原 

· SDGS ホーム浜北本沢合 

＜意見＞ 

  ○浜北エリアからの意見 

· 民生委員との繋がりについては、定例会に積極的にご参加いただくよ

う検討してほしい。 

· 個別ケースについて困った際は、継続して浜北障がい者相談支援セン

ターに相談する等、活用していただきたい。 

· 今後、地域生活支援拠点等への登録についても検討いただき、地域づく

りにご協力いただきたい。 

 

○基幹相談支援センターから資料に基づき浜松市障がい者自立支援協議会か

らの要望、助言について説明 

  【対象事業所】 

· ユースタイルホーム浜松佐鳴台 

· ユースタイルホーム浜松神田町 

＜意見＞ 

 ○中エリアからの意見 



· グループホームのスタッフが日中活動先に訪問し、活動状況を見学する

等の取り組みをされている。良い取組みであるため、継続していただきた

い。 

· 支援について苦慮するケースがある場合は、担当者会議を行いながら、中

障がい者相談支援センターに連携いただき一緒に考えていきたい。 

· 中エリア連絡会でも事例検討を行っており、そのような場を活用いただ

くことを検討いただきたい。 

 

○基幹相談支援センターから資料に基づき浜松市障がい者自立支援協議会か

らの要望、助言について説明 

  【対象事業所】 

· あやめはうす浜松南 

· 障害者グループホームえんじゅの樹 

＜意見＞ 

○南エリアから意見 

· 地域との繋がりの部分について、今後、南エリアとして一緒に検討してい

く必要がある。 

· 南エリア連絡会にも積極的に参加してもらうことで、職員のスキルアッ

プや地域における関係性作りを行うことができるため、ご検討いただき

たい。 

○浜北エリアからの意見 

· 民生委員との繋がりは定例会に参加いただき関係性づくりをしていただ

きたい。 

· 会社として様々なサービスを提供している強みを活かして、他機関との

連携を強めてもらいたい。 

 

○各事業所からの意見等 

【ソーシャルインクルー株式会社】 

· いい取り組みについては、継続していきたい。浜松市障がい者自立支援協

議会からの要望、助言の中で、改善していく必要があるものについては、

各エリア連絡会の担当者にも相談し、改善をしていきたい。 

【株式会社ラシエル】 

· 「中・北エリア連絡会 グループホーム意見交換会」に参加したした職員

からは非常にいい機会であったとの話があったため、今後も機会があれ

ば参加させていただきたい。 

· 事例検討については、課題だと感じているため、職員のスキルアップや支



援の質を向上させるためにも取り組んでいきたい。 

【伊藤コネクト株式会社】 

· 浜松市障がい者自立支援協議会からの要望、助言の内、取組みを継続する部

分と改善する部分について、事業所に持ち帰り、取り組んでいきたい。 

· 評価の内容は、管理者だけでなく事業所のスタッフも含めて共有し事業所全

体で取り組んでいきたい。 

【株式会社デジタルヘルス】 

· 地域の繋がりについて、今まで積極的に取組みが出来ていなかった、地域連

携推進会議をきっかけに自治会の方とも繋がりを持つことができたため、今

後は地域の防災訓練等にも参加できるよう調整していきたい。 

【株式会社 SDGS】 

· 地域との連携について取組みが不足していると感じる。障がい者相談支援セ

ンターにも協力いただき、地域との連携を進めていきたい。 

【ユースタイルラボラトリー株式会社】 

· グループホームとして様々な障害種別を受け入れしていることもあり、職員

のスキルアップが必要だと感じる。 

· 法人内でも研修体制を整えているが、今後は各エリア連絡会の取り組みにも

参加させていただき、職員の質の向上に取り組んでいきたい。 

 

（２）次年度以降の評価方法について 

 ○事務局から資料に基づき説明 

  ＜意見＞ 

· なし 

 

 

 


