
令和 7年 5月 15 日 

浜松市産業部林業振興課 御中 

静銀経営コンサルティング株式会社 

 

天竜林業イノベーションスクール開講式 実施報告 

 

１．実施概要 

日  時：令和７年 5月 14 日（木）14:00～17：00 

会  場：グランドホテル浜松 2階桃山 

スクールカリキュラム： 

内容 講師 

「林業現場で活躍する右腕従業員育成」 静銀経営コンサルティング㈱ 

吉田 祐樹 

「林業経営体の右腕講座」 ファームサイド㈱ 

代表取締役 佐川 友彦氏 

右腕キャリアプランのワークショップ 

ファームサイド㈱ 

代表取締役 佐川 友彦氏 

静銀経営コンサルティング㈱ 

吉田 祐樹 

 

 

 

２．講演内容 

（１） 「林業現場で活躍する右腕従業員育成」 

前回の講義を踏まえ、各参加者が現場で取り組んだ改善

活動の報告と、今後取り組みたい内容を共有した。改善

活動では、改善タスクシートを導入し課題の可視化を行

った事例や SNS を活用した情報発信等の紹介を行った。

また、組織の経営者と従業員の視点の違いの存在と、溝

が出来やすい構造上の課題への対応として、「右腕従業

員」の役割の重要性について述べた。 

  



（２） 「林業経営体の右腕講座」 

前回に引き続き、フォームサイド株式会社の佐川友彦氏をお招きし、経営者の

右腕人財としてのあり方について説明していた

だいた。右腕になるためには、自分で主体的に

行動し気を利かせて＋＠の行動をとっていくこ

とが大切であると述べた。また、右腕人財は、

従業員側の気持ちだけでなく、経営者側の悩み

に寄りそうことも重要であるとし、経営者に受

け入れられるようなチーム型経営を目指してほしいと伝えた。 

 

 

（３） 右腕キャリアプランのワークショップ 

今後どのような会社にしていきたいか、どの

ような右腕が会社に必要か、自分はどのよう

な右腕になりたいかを考え、意見交換を実

施。佐川氏による総評が加えられ、建設的な

話し合いが展開された。 

  

以上 


