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令和６年１月２３日 教育委員会報告事項についての質疑応答（要旨） 

（報 告） 

ア 令和６年度採用 浜松市立小中学校教員採用選考試験の結果について 

※教職員課採用管理担当課長から資料に基づき説明 

（安田委員）令和５年度採用の実質倍率の数値を教えていただきたい。 

（教職員課採用管理担当課長）令和５年度採用の実質倍率は、4.4 倍である。 

イ 第１６回キャリア教育優良教育委員会、学校及びＰＴＡ団体等文部科学大臣表彰につ

いて   

※教育総務課長から資料に基づき説明 

（安田委員）参考に記載されている過去の受賞状況について、小中学校の受賞状況のみ記

載されているが、教育委員会として受賞したことがあったのではないか。 

（教育総務課長）令和３年度に受賞している。 

（安田委員）教育委員会の受賞履歴も掲載したほうが良い。 

（黒栁委員）毎年、取組が評価され素晴らしい賞を受賞しているので、広くお知らせする

場を持つように検討していただきたい。 

（教育総務課長）これまでの受賞状況なども紹介できるよう方法を検討したい。 

ウ 令和５年度幼稚園教諭・保育士採用試験結果について（令和６年度採用） 

※幼児教育・保育課長から資料に基づき説明 

（安田委員）大学等へ募集案内をしているのか。 

（幼児教育・保育課長）これまで受験実績のある学校や説明会への参加実績のある 41 校へ

募集案内を送付している。市内の大学等へは直接出向き、募集案内をしている。 

（安田委員）教職員課でも小中学校の教員募集に際し、さまざまな取り組みを実施して、

志願者数を確保している。一定の倍率を維持するためにも周知方法を検討してほしい。 



2 

（幼児教育・保育課）課内で募集方法を検討するとともに、人事委員会とも連携して、人

材確保につながる積極的な周知に努める。 

エ 浜松市立西図書館の移転案について 

※中央図書館長から資料に基づき説明 

（非公開） 


