
令和５年度 静岡県の介護人材確保対策事業一覧【 介護事業所向け】

(静岡県健康福祉部福祉長寿局介護保険課)

静岡県が実施する令和５年度の介護人材確保対策事業を御案内いたします。

各事業所におかれましては、職員の皆様へ研修等を御案内いただくとともに、各事業の積極的な活

用をお願いいたします。

詳細が決まっていない事業につきましては、決まり次第、随時、同報メール及び県介護保険課ホー

ムページでお知らせします。（「 募集等期間」は、令和５年７月現在の予定です。）

１ 職場定着の支援の主な取組（処遇・ 労働環境の改善）

内 容 募集等期間

(1) 介護分野Ｉ ＣＴ化等支援事業費補助金 補助金

介護ロボットやＩ ＣＴ機器の導入費用を助成（補助基準額10万円～260万円、補助率１/２）

～機器の選定等に悩む場合は、(2)「 Ｉ ＣＴ化等業務革新相談窓口」や、県が公開している「導

入成果報告」 を活用ください。～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1023072. html

８月頃～

補助金の

申請受付

(2) Ｉ ＣＴ化等業務革新相談窓口の設置 訪問相談

介護現場の業務改善、介護ロボットやＩ ＣＴ機器の導入及びキャリアパスの導入等に関する

相談窓口を設置し、相談内容に応じて専門家を派遣。

～「 とにかく忙しいがどうしたらいいかわからない」等の相談もぜひ一度お電話を！～

８月～

(3) 介護事業所業務革新推進事業 セミナー 専門の業務改善コンサルタントによる伴走支援

（介護業務の切り分け、介護サポーターやＩ ＣＴ機器等導入後の効率的な働き方モデルの普及）

・ 令和５年８月28日 生産性向上推進セミナー（ オンライン） を開催

・ Ｉ ＣＴ機器・ 介護ロボット、介護サポーター等の活用を通じた生産性向上に取り組む事業所

８～10箇所程度に対する伴走支援を実施。

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1055266. html

７月下旬～

(4) 働きやすい介護事業所認証制度 事業所認証

「 キャリアパス制度・人材育成の推進」、「 サービスの質向上」、「 労働環境の

改善（ ワークライフバランス）」に取り組む県内介護事業所を「働きやすい介護

事業所」 として知事が認証。

（ 令和５年４月現在、427事業所を認証。認証事業所は、ロゴマークを使用可能。）

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040742/1002955/1023102. html

年２回

申請受付

① 5/12 ～

6/12

②10月頃

(5) 優良介護事業所表彰 表彰（知事褒賞）

働きやすい職場環境づくりや、利用者本位のサービス提供に積極的に取り組む介護事業所を

表彰。（「 職場環境改善部門」 と「 サービスの質向上部門」の２部門）

～２部門両方受賞経験のある事業所は、令和５年度創設の「介護職員の働きやすい職場環境

づくり内閣総理大臣及び厚生労働大臣表彰」表彰の推薦候補事業所に！～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040742/1002953/i ndex. html

6/16～8/10

募集

12月以降

表彰式・事

例発表会

(6) 介護技術出前講座（実践介護技術向上支援事業） 研修

小規模事業所職員の資質向上を目的とした出前研修（訪問型/オンライン型/DVD講座型）

～12講座から選べます。基礎から応用まで介護事業所の要望に応じて内容を調整します～

７月下旬～
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２ 新規就業の促進の主な取組

３ 福祉・介護職への理解促進の主な取組

内 容 募集等期間

(7) 静岡県介護技術コンテスト コンテスト（ 11月25日（ 土） 12: 30～16: 00(グランシップ））

介護職員が介護技術の高さや専門性を競うコンテスト。介護技術の向上を図るとともに、県民

へ介護職員の専門性の魅力発信することを目的とする。最優秀者には知事賞を授与。

～３年ぶりに「 ケアコン」 を実施します。今年は10回記念大会で、介護に役立つコミュニケ

ーションに関する講演もあります。多くの事業所の参加をお待ちしています。～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1002948/i ndex. html

8/14～9/22

出場者募集

(8) 新人介護職員向け研修（新人介護職員職場定着促進事業） 研修

就業後３年未満の介護職員を対象に、モチベーション向上等を目的とした研修を開催

～就職してからこれまでの振り返り、介護分野で活躍している先輩の講演等。今後のキャリア

について、仲間と一緒に考えましょう。令和４年度の研修参加者の満足度は100％！～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1002943/i ndex. html

８月頃～

(9) 介護事業所の産休等代替職員制度補助金 補助金

産休、病休及び研修受講等で一時的に従事できない介護職員の代替職員の雇上費用に対する助

成（補助基準額 5, 920円×補助対象任用期間中の勤務日数 ほか）

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1002943/1023051. html

４月～２月

補助金の

申請受付

内 容 募集等期間

(1) 介護人材育成事業 マッチング

介護の資格を持たない方と介護保険施設等とのマッチングを行い、介護事業所で働きながら

（実務研修）介護の資格（初任者研修） を取得していただき、直接雇用まで一体的に支援し、

新規就業を促進～令和４年度は128人が直接雇用に。事業所・参加者双方を丁寧にサポート～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040746/1022713. html

６月～

事業者向

け説明会

(2) 介護サポーター育成事業 マッチング

介護未経験者を対象に、介護分野に参画するきっかけとなる出前講座を実施するとともに、

入門的研修の実施により介護の周辺業務を担う介護サポーターを育成

～県内で600人以上がレクリエーション等を担う介護サポーターとして活躍しています～

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040746/1022715. html

６月～

事業者向

け説明会

※個別説明

も対応

内 容 募集等期間

(1) 福祉人材確保対策事業

・県社会福祉人材センターに求人求職間のマッチングを進める専門員を配置、就職フェアを開催、

経営者・管理者向けに人材定着等をテーマとしてセミナーを開催 等

・事業所職員等と学校を訪問し福祉職セミナー実施等、介護の仕事の理解を促進

http: //shi zuoka-wel . j p/j ob/center/ （静岡県社会福祉人材センターのホームページ）

４月～

(2) 介護の未来ナビゲーター事業

若手介護職員を「介護の未来ナビゲーター」 として高校・大学等での出前授業や就職ガイダ

ンスへ派遣し、介護職の魅力ややりがいを情報発信

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1046227/i ndex. html

７月～

(3) 介護のしごと体験事業

令和４年度に作成した、小学生親子を対象とした介護のしごと体験イベント「 ナゾとき・ カ

イゴ」のプログラムについて、県内の介護事業所及び市町が自ら実施することのできる運営マ

ニュアル等を作成するために、３事業所及び１市町において試行イベントを実施

10月～11月

試行イベ

ント を実

施
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４ 外国人介護人材確保関連事業

５ その他、介護人材の新規就業を促進するため、復職を目指す方や介護福祉士の資格取得を目指す方

向けに、次の事業も行っています。

～(2)(3)の貸付金のお問合せ・お申込は、（ 福） 静岡県社会福祉協議会生活支援部生活支援課（ 054-254-5244） へ～

内 容 募集等期間

(1) 外国人介護人材サポートセンター事業 巡回相談 研修交流会

・外国人介護職員の悩み等に対応する巡回相談を実施

・外国人介護職員のコミュニティ形成等を目的とした研修交流会を国籍別等で16回開催

７月頃～

(2) 外国人介護人材受入環境整備事業費助成 研修

技能実習生及び特定技能外国人（介護）に対し、介護技術や日本語に係る集合研修を実施

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1055189. html

７月下旬～

(3) 外国人介護職員キャリアアップ支援事業 セミナー 訪問相談・訪問講座

外国人介護職員の受入れやキャリアアップに関し、介護事業所を対象にセミナー開催及びアド

バイザー派遣を実施

時期未定

(4) 外国人介護職員日本語学習支援事業 研修

・外国人介護職員向けの全６回の日本語読解力向上講座（オンライン。学力別のコースあり。）

・ 各事業所単位の日本語読解力向上講座（ オンライン。１事業所２名以上の参加が必要。）

・ 外国人介護職員の学習支援を担当する者向けの講座（対面。東・中・西部の３会場。）

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1002943/1055139. html

７月頃～

(5) ＥＰＡ外国人介護福祉士候補者受入学習支援事業費補助金 補助金

ＥＰＡ外国人介護福祉士候補者を受け入れる介護事業所が実施する学習支援への助成

（学習支援に要する経費 候補者１人あたり15万円 ほか）

時期未定

(6) 外国人留学生支援事業費補助金 補助金

外国人留学生に学費や生活費を支援する介護事業所に対して経費の一部を助成

（日本語学校の場合 学費60万円/年、居住費36万円/年、補助率１/３）

https: //www. pref. shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei fukushi /kai gohoken/1040743/1040745/1022711. html

６月～

補助金の

申請受付

(7) 外国人介護人材マッチング支援事業 マッチング

モンゴルの介護人材と介護事業所及び日本語学校とのマッチングを支援する現地面接会の実施

（ ９月20日～25日 ウランバートル会場、ドルノゴビ会場の２会場で各１回面接会を開催）

６月26日

事前説明

会

内 容 募集等期間

(1) 介護職経験者復職支援事業 説明会 研修 マッチング ほか

結婚、出産等で離職した介護職経験者の復職を、説明会開催、復職前研修及び介護事業所と

のマッチング等により支援

～令和４年度は、112人の方が、本事業で復職されました。ぜひ、御活用ください。～

http: //shi zuoka-wel . j p/j ob/carestaff/

４月～

(2) 介護福祉士修学資金貸付金 貸付金

・介護福祉士養成施設等に在籍する学生等を対象に、返還免除付き修学資金の貸付けを実施

（修学資金５万円/月、就職準備金20万円 ほか）

・ 介護福祉士実務者養成施設で実務者研修を受講する方の場合は、貸付額上限20万円

http: //shi zuoka-wel . j p/money-resol uti on/

４月～７月

ほか

(3) 福祉系高校修学資金貸付金 貸付金

福祉系高校に通う生徒を対象に、返還免除付き修学資金の貸付けを実施

（介護実習費３万円/年、就職準備金20万円 ほか）

http: //shi zuoka-wel . j p/money-resol uti on/

４月～
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令和５年度新型コロナ流行下における介護事業所等のサービス提供体制確保事業

静岡県福祉指導課

概 要

〇新型コロナウイルス感染等による緊急時等のサービス提供に必要な介護人材

の確保や、感染症が発生した施設等の職場環境の復旧・改善にかかる経費等で、

通常の介護サービス提供では想定されないかかり増し経費を補助します。

〇１事業所・施設が年度内に受給できる補助額の上限（ 基準単価）が決まってお

り、これを超えない範囲であれば複数回の申請も可能です。

※施設内療養費は基準単価とは別に補助します。

補助対象事業所

①新型コロナウイルス感染者が発生又は感染者と接触があった者（ 感染者と同

居している場合に限る） に対応した介護サービス事業所・ 施設等

②新型コロナウイルス感染症の流行に伴い居宅でサービスを提供する通所系サ

ービス事業所

③感染者が発生した介護サービス事業所・ 施設等の利用者の受け入れや当該事

業所・ 施設等に応援職員の派遣を行う事業所・ 施設等

補助対象経費

①緊急時の介護人材確保に係る費用

②職場環境の復旧・ 環境整備に係る費用

③連携により緊急時の人材確保支援を行うための費用等

その他

○申請受付期間は感染発生時期により異なります。発生時期に応じた申請期限

までに県福祉指導課へ申請書類を提出してく ださい。

○補助対象経費の詳細や申請の方法、提出書類、提出期限等については、静岡県

公式ホームページをご確認ください。

静岡県 サービス提供体制確保事業 令和５年度 検索

（ ホームページURL）

https: //www. pref . shi zuoka. j p/kenkofukushi /korei f ukushi /1040734/1040737/1053950/1053960. html
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