
令和５年度レポート

 地元企業を知り、地域産業に興味をもつ
 職業や社会への理解を深める
 将来の就職先としての選択肢になる
 技術やノウハウに係る人材育成・確保につながる

受入企業の募集：令和６年３月～４月30日（火）
参加者募集：令和６年６月中旬～７月下旬
実施期間：令和６年７月下旬～８月下旬
※実施期間は受入企業により設定するため異なります。

本事業の実施に当たり、実施日程、
実施内容等については、各企業から
の企画提案により実施しています。



 小中学生を対象とした会社見学及び職業体験は初めてであり、
地域貢献及び将来の人材確保の面から非常に面白い取り組み
だと感じたため参加した

 対応する社員にとっても地域や
社会の一員として貴重な経験・
学びの場となった

 地域児童の IT リテラシーを向上させ、将来の浜松をデジタル
で支える人材を児童期より育成する一助となりたい

 浜松に世界に誇る技術を持つ企業があることを知ることが出来
て良かった

 プログラミングにとても興味が出て、もっと知りたくなった。とても
楽しく、会社が自由な雰囲気でいいと思った。

 社食で昼食をいただき、社員の方に声をかけていただいたり、午
後にフラワーアレンジメントをしたりして、とても充実した内容に
子供も大満足の様子でした！

 小学校３年生なので、将来就きたい職業は
まだまだはっきりとはしませんが、今回の職
業体験をきっかけに、世の中には色々な仕
事があり、身近なものにも沢山の方々が関
わっていることや、企業を通して地元につい
て知るきっかけになったのではないかと思
います。



実施企業：遠州鉄道株式会社

プログラミング教室

自分でプログラミングを組み立て、
ゲーム作りにチャレンジ！

■体験時の様子

■参加募集用資料



実施企業：須山建設株式会社

建築現場・設計業務の見学及び作業体験

建築中の現場を見学し、
自分の理想の部屋の設計を体験

■体験時の様子

■参加募集用資料



■体験時の様子

■参加募集用資料

実施企業：株式会社ミヤキ

アルマイト体験プログラム

工場内部で○○を体験！
カシマコートが施された自転車に乗車



実施企業：遠鉄システムサービス株式会社

「ネットワーク」＆「プログラミング」エンジニア体験

音声合成実習等をし、エンジニア体験！
ネットワーク施設の見学

■体験時の様子

■参加募集用資料



実施企業：株式会社マルハナ

お仕事ワークショップ

防潮堤や施工現場の見学をし、
フラワーアレンジメントにチャレンジ！

■体験時の様子

■参加募集用資料



本事業は、浜松市の未来を担うこどもたちが、地域を担う企業等の「職業体
験」や地元企業が持ち得る技術・ノウハウを活かした「人材育成プログラム」に
参加し、地域の魅力を知ってもらうこと、夢やなりたい職業の選択肢を増やすこ
とで将来的な浜松市内の事業所への就職の促進を目的に、令和５年度からトライ
アル事業として実施いたしました。

受入企業の募集については、浜松市就職・転職サイト「ＪＯＢはま！」に登録
いただいている企業に対し、当事業への参加を呼びかけ、大変短い期間での募集
でしたが、５社からご協力いただくことができました。
ご協力いただきました企業の皆さまには改めて感謝申し上げますとともに、
益々のご発展を祈念いたします。

浜松市役所産業振興課雇用・労政担当 053-457-2115 rose@city.hamamatsu.shizuoka.jp📞 ✉
https://www.city.hamamatsu.shizuoka.jp/sangyosomu/roudou/jobstudy.html
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