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 報 道 発 表 
 

「浜松ウエルネスプロジェクト」推進プロジェクトチーム任命式について 

 
 

「浜松ウエルネスプロジェクト」推進プロジェクトチームの任命式を下記のとおり行

います。 

プロジェクトチームは、３部７課※の職員１４名で構成し、地域内外の企業や団体と

共に、「予防・健幸都市」の実現に向けた様々な事業を推進していきます。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

記 

 

日 時：令和５年４月２５日（火）午後４時から午後４時３０分まで 

場 所：本庁８階 第４委員会室 

出席者：ウエルネス推進事業本部長、副本部長 

プロジェクトチームメンバー１４名 

内 容：任命書授与、ウエルネス推進事業本部長訓示 など 

 

 

※プロジェクトチーム構成部局 

健康福祉部：高齢者福祉課、介護保険課、国保年金課、健康増進課 

産業部：産業振興課、スタートアップ推進課 

デジタル・スマートシティ推進部：デジタル・スマートシティ推進課 

〔期間〕令和５年 4月 25日～令和６年 3月 31日 

《プロジェクトチームとは？》 

 複数の部・課に関係する重要な課題を解決するためのチーム。 

チーム員は当該課題に関係する課等に所属する職員のうちから市長が任命する。 

本制度は平成 24 年度施行。 

--- 概要 --- 

本市は、令和2年度から人生100年時代を見据えた新たな都市像である「予防・健幸都市」の実現に向

け、地域内外の企業や関連団体と共に浜松ウエルネスプロジェクトを推進しています。 

浜松ウエルネスプロジェクトにおいて本市は、地域の医療関係者、大学、関連団体、企業などで組織す

る「浜松ウエルネス推進協議会」を運営するとともに、地域外企業が本市をフィールドに様々な社会実証

事業を展開する「浜松ウエルネス・ラボ」に参画しています。 

推進協議会では、①官民連携によるヘルスケア事業、②地域企業の健康経営の推進、③ウエルネス・

ヘルスケア産業の振興、④ウエルネス・ラボが実施する社会実証事業への参加・協力などを関係機関が

一体となって推進しています。 

一方、ウエルネス・ラボでは、地域外企業が市民や地域企業等の協力のもと、生活習慣病予防や認知

機能の改善、健康増進などにつながる社会実証事業を展開し、様々なデータやエビデンスなどを取得・

蓄積しているところです。 

 プロジェクトチームは、こうしたプロジェクトの庁内推進組織として、昨年度に引き続き、地域内外の企業

や団体等と連携し様々な事業を推進していきます。 


