
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

企業情報 業  種：製造業 
     所 在 地：静岡県浜松市浜名区新都田一丁目 2-12 
     従業員数：165名（うち外国人材 39名） 
      在留資格：永住者、技術・人文知識・国際業務、技能実習 
      国籍・地域：ﾌｨﾘﾋﾟﾝ、ｲﾝﾄﾞﾈｼｱ、中国 
     ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：http://www.nvk.co.jp/ 

≪業務内容≫ 

・自動車用プラスチック製品の製造、販売を行っています。現場では製品の組立や

検査、製造機械の操作などを行います。 

・社内で製品の開発や製造設備の作製まで手掛けており、CADソフトを使った設計

や自動化用機械の作製なども行っています。 

 

≪外国人材受け入れのきっかけ≫ 
・海外現地法人と連携した外国人材の技能の習得や、国籍問わず専門的な知識を持

った幅広い人材の確保を進めていくためです。 

Ｑ 業務内容や外国人材受入れのきっかけ、これまでの経緯について教えてく
ださい。 

Ｑ 外国人材が安心・安全に働くことができる就労環境づくりについて教えて
ください。 

Ｑ 外国人材が活躍している状況や効果について教えてください。 

・既に多くの外国人材を活用しているため、社内には多言語や多文化を理解し尊重

する雰囲気があります。 
・最近では、外国人従業員が社内で日本語で円滑なコミュニケーションを取れるよ

うに日本語教室を定期開催しています。 

・技能実習生をはじめ製造現場で多くの外国人材を採用しており、組立や検査とい

った作業から成形機やクレーンの操作が必要な段取り作業まで様々な業務に従事し

ています。 
・仕事に対する意欲が高く、外国人従業員同士のチームワークを発揮してくれるの

で職場では各々が会社の大切な戦力として活躍しています。 

 日本ビニロン株式会社 



 

 

 

【外国人材の声】 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
【代表の声】 
 
 

HANGAD JUMARLYN LANZO 

（ﾊﾝｶﾞﾄﾞ ｼﾞｭﾏﾙﾘﾝ ﾗﾝｿﾞ） 

 
私は、現場で製品の検査を行っています。 
日本人社員の方は、困っている時や分からない
事がある時に優しく教えてくれたり助けたりし

てくれます。 
検査員として責任を持ち、不良品を出さないよ
うに頑張っていきたいです。 
 

当社は「やってみろ」と任せることも、
自らの「やってみたい」を応援する体制
も整っています。外国籍の方も活躍して

おりますので、就職活動は大変かと思わ
れますが。ぜひ企業との相性や「自分ら
しさ」を大切にしてください。知識や技
術は後からついてきます。 

Ｑ 今後検討している取組やアピールポイントについて教えてください。 

・外国人材をさらに活用していくうえで、ビザや在留資格の更新など日本で就労す

る際に必要な手続きを会社でサポート出来るよう計画しています。 

 

・海外現地法人との連携や外国人材が多く活躍している社内環境で、今後も国や地

域ではなく個人の能力や特性を重視した人材の採用と育成を計り、会社と従業員が

一体で成長出来るよう努めてまいります。 

代表取締役 森川 恭徳   


