
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 ユービーサポート株式会社 

企業情報 業  種：人材派遣業、介護事業、保育事業等 

     所 在 地：浜松市中央区有玉西町 

     従業員数：104 名（内外国人 10 名） 

      在留資格：永住者、定住者等 

      国籍・地域：ブラジル、フィリピン、ベトナム等 

     ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ： https://ubsupport.co.jp/ 

Ｑ 業務内容や外国人材受入れのきっかけ、これまでの経緯について教えてく
ださい。 

・静岡県西部地区中心に人材派遣事業、介護事業、保育事業を大きな軸として実施
しております。 

 浜松市には多くの外国籍の方が住まわれている点、言語一つを取っても母国語、
日本語を話すことが出来る勤勉な方が多くいる点から数年前より外国人材の紹介
を進めてまいりました。 

・今後、介護事業、保育事業でも雇用を進めていく計画となっております。 
 

Ｑ 外国人材が活躍している状況や効果について教えてください。 

・製造業を中心に各派遣先において活躍しておられます。 
・直近では正社員としても紹介させていただき、就業先で活躍されております。 
 

Ｑ 外国人材が安心・安全に働くことができる就労環境づくりについて教えて
ください。 

・各国ごとの言語で日本での基本的ルール、仕事を行う上でのルール、 
 その他さまざまな情報まとめ、社員がいつでも見ることが出来るようにしていま

す。 
・社内イベントも招待し、外国人スタッフの方との交流の場も設けています。 

https://ubsupport.co.jp/


 

 

Ｑ 今後検討している取組やアピールポイントについて教えてください。 

 
【外国人材の声】 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
【代表者の声】 

ユービーサポート株式会社は人材派遣事業、職業
紹介事業、介護事業を通じ、外国人の方と共に成
長してまいりました。 
私たちは彼らの持つ高いスキルや語学力、柔軟な
思考性や明るさに何度も助けられてきました。 
外国人の方たちと共生するには多くの課題があり
ますが、互いを知り、理解するコミュニケーショ
ンについては、多様性の中を生きる若い世代にと
ってそれほど高いハードルではなくなってきてい
ます。 
価値観の変化はこれまでの課題を解決する重要な
カギとなり、未来につながっていることを実感し
ています。 
今後も外国人の方々の活躍の場を更に広め、彼ら
が誇れる仕事を提供し共に働き、生きることが出
来る企業であり続けたいと考えております。 

 

・今後、弊社介護施設にて正社員として外国人材登用を進めていきます。 
・仕事面のみならず、月に数回は面談を設けてプライベートも 

相談しやすい環境づくりをしています。 
・来年度夏の開始を目指し、自社での職業訓練校の取り組みも進めています。 
・福利厚生としてはパーソナルジムを所有しており、自由に使用できます。 
 また、ジュビロ磐田、静岡ブルーレヴズのスポンサーにもならせて頂いているた

め無料で試合観戦もできます。 

代表取締役社長 松井由起恵 

 

 

面接時から丁寧に対応してくれて、困った事があ

ったときに電話をすればすぐに対応してくれて、

すごく働きやすいと思っています。 

これからもユービーサポートの一員として頑張っ

ていきたいと思います。 
 佐藤さん 

 


