
浜松ウエルネスアワード 2024 選考基準

（1）市民健幸部門
評価項目 要件 配点

１ 適正性 目的や対象者に対し、適当な事業内容となっているか 10 

２
先進性・独自性

・創意工夫
先進性、独自性、創意工夫がみられるか 20 

３ 成果 目的に対して成果があったか 20 

４ 寄与度
浜松ウエルネスプロジェクトの推進に寄与しているか、

または今後の寄与が期待できるか
10 

（2）健康経営部門
評価項目 要件 配点

１ 適正性
自社の課題を踏まえた目的に対して適当な取組内容と

なっているか
10 

２
先進性・独自性

・創意工夫
先進性、独自性、創意工夫がみられるか 20 

３ 成果 目的に対して成果があったか 20 

４ 継続性・発展性 今後も継続し、更に発展した取組が期待できるか 10 


