年　　　月　　　日

　（あて先）　浜松市長　
浜松ものづくりマイスター推薦書

次の者を浜松ものづくりマイスターの候補者として推薦します。

	候補者氏名
	

	勤務先名称
	


	推　薦　団　体　ま　た　は　推　薦　人
	ふりがな

団体名または氏名
	

	
	
	

	
	所在地又は住所
	〒



	
	担当者名
	

	
	電話番号/FAX番号
	電　話：

ＦＡＸ：

	
	候補者との関係
	


＜提出資料＞

・作業風景、製作物の写真（枚数適宜）

・本人の実績に関する新聞、雑誌の記事等（ある場合）
・所属企業のパンフレット
候補者の履歴等

	ふりがな

氏名
	
	（顔写真添付）

	
	
	

	生年月日
	 大正 ・ 昭和 ・ 平成
　　　　年　　　月　　　日（　　　歳）

　男・女　（令和5年4月1日現在の年齢）
	

	現住所
	〒
	

	
	※住み始めた時期:：　   　年　　月
	

	
	TEL：
	FAX：

	
	E-mail：

	勤務先
	事業所名
	

	
	部署・役職
	

	
	職種名
	

	
	住所
	〒

	
	
	

	
	
	TEL：
	FAX：

	
	
	E-mail：

	
	
	ホームページURL：

	経　　　歴　　・　　職　　　歴
	在　職　期　間
	仕　　事　　内　　容

	
	年　　月　～　　年　　月

　　年　　月　～　　年　　月

　　年　　月　～　　年　　月

　　年　　月　～　　年　　月
	

	
	現勤務先で働き始めた時期　：　　　　　　　　　年　　　　　　　　月から

	
	現在の職種の従事合計年数　：　　　　年　　　　か月（令和5年4月1日現在）

	
	現在、　　　　　　　　　　　　　の業務に１日　　　　　　時間程度従事している。

	
	業務内容 
	

	公　職　等
	在　任　期　間
	団　体　名　・　役　職　名

	
	　　年　　月　～　　年　　月

　　年　　月　～　　年　　月
	


下記の観点をふまえて推薦理由をご記入ください
要綱第3条(1)関係
候補者の技術・技能の内容

	【地域の需要(ア)】

専門技術をご記入ください。（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）
※下記の観点をふまえて、専門分野（特出した技術力）が一言で分かるよう記入をお願いします。

「〇〇の製造」といった大まかな内容ではなく「〇〇の製造」のうちどこに特出した技術要素があるのか、一言で具体的な内容をご記入してください。

	

	【地域の需要(イ)】

その技術・技能が、ものづくりの現場や社会でどのように活用され、又は、どのように役立っているかをご記入ください。

（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【技術レベル(ア)】

一般と比較して、保持している技術･技能の内容の特に優れた特徴を詳細にご記入ください。

（技能の内容がわかるように作業工程を写真等用いて、具体的にご記入ください。）

（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【技術レベル(イ)】

その技術・技能をどのように習得したかをご記入ください。

（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	


※　紙面が足りない場合は、適宜、追加してください。（書式は自由です）
要綱第3条(2)関係

	資　格　等
	技能検定資格

（名称、級等）
	

	
	各種コンテスト等受賞歴

（名称、成績、主催団体、規模等を直近より記載）
	


要綱第3条(3)関係
	【認定対象者の資質(ア)】

浜松地域において、ものづくり産業の振興に貢献した者又は発展に欠かせない方という観点について推薦理由をご記入下さい。
（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【認定対象者の資質(イ)】

ほかの技能・技術者の模範となり、周囲から尊敬される人格を有している方という観点について推薦理由をご記入下さい。（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【認定対象者の資質(ウ)】【熱意(ア)】
後進の指導及び育成の能力並びに熱意を有している方という観点について推薦理由をご記入下さい。（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【認定対象者の資質(エ)】

技術革新に対応し、新たな技術の習得や生産現場の生産性の向上、並びに職場労働環境の向上に積極的に取り組んでいる方という観点について推薦理由をご記入下さい。
（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	【認定対象者の資質(オ)】
所属する企業が、浜松ものづくりマイスターとしての職能を評価し、その活動に理解を頂いている方という観点について推薦理由をご記入下さい。
（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	


※　紙面が足りない場合は、適宜、追加して下さい（書式は自由です）

要綱第8条関係
後進育成・市の事業への協力

	【企業向け活動・需要(ア)】

候補者が後進の目標となる人物として相応しい点をご記入ください。
（推奨フォントサイズ：１４ｐｔ）

	

	特記事項（ＰＲポイントなどご自由にお書きください）

	


※　紙面が足りない場合は、適宜、追加してください。（書式は自由です）
要綱第8条関係
マイスター認定後の活動及び対象者
	【企業向け活動・需要(イ)】
マイスター認定後の活動として可能な活動及び対象者についてご回答ください。
回答は下記表に「〇」「×」を記入してください。


	
	対象者（市内）

	
	企業
	個人
事業主
	小中学校
	高校
	大学
	その他

団体

	①　ものづくりの技術

　　相談・実技指導
　　【原則3回まで】
	
	
	
	
	
	

	②　技術力・技能を
　テーマとした講義
	
	
	
	
	
	

	③　ものづくり精神・
　人生経験等をテーマ
　　　とした講演
	
	
	
	
	
	

	④　工場見学受入
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